voor ouders van onze leerlingen - maart 2026

SAMEN DOOR DE PUBERTEIT: KOM NAAR DE OUDERRVOND OP 8
APRIL

Opvoeden in de puberteit? U hoeft het niet alleen te doen. Op woensdagavond 8 april
bent u van harte welkom op onze ouderavond Samen door de puberteit. Samen met
Cool Sudwest Fryslan nemen we u mee in de leefwereld van pubers: een fase vol

ontwikkeling, keuzes en soms ook uitdagingen voor u én uw kind.

Tijdens deze avond doet u, samen met andere ouder(s)/verzorger(s), waardevolle
inzichten op om uw kind goed te begeleiden. U kiest zelf twee workshops die bij u
passen, over thema's zoals verleidingen (alcohol, roken, vapen), social media, mentale
gezondheid, positief opvoeden en veiligheid.

+ Inloop: 19.15 - 19.30 uur
» Workshops: tot 21.00 uur
- Napraten & klankborden: tot 21.30 uur

Een praktische en herkenbare avond, met tips waar u thuis direct mee verder kunt.

« & Aanmelden kan via www.rsg-sneek.nl/ouderavond en kies uw workshops.

GIRLS’ DAY: MEIDEN ONTDEKHEN TEGHNIEK OP 14 APRIL +

Op dinsdag 14 april 2026 is het Girls’ Day: dé dag waarop meiden door heel Nederland
kennismaken met de wereld van techniek en IT.

Geen verhalen uit een boekje, maar zelf aan de slag! Denk aan programmeren, solderen,
hout bewerken, 3D-printen, lasergraveren, ontwerpen en bouwen. Zo ontdekken mei-
den dat techniek niet alleen interessant is — maar ook gewoon heel leuk om te doen.
Ook vanuit de RSG gaan we op pad! Met een groep van 20 meiden uit klas 1 bezoeken
we Girls’ Day in Sneek, georganiseerd door CSG Bogerman.

Tijdens deze dag:

- £ ontmoeten de meiden vrouwelijke rolmodellen

- . doen ze mee aan technische workshops

- & en brengen we een bezoek aan een technisch bedrijf

Een inspirerende én gezellige dag, vol nieuwe ervaringen en ontdekkingen.
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IN DEZE NIEUWSBRIEF

Samen door de puberteit: kom naar de
ouderavond op 8 april

Girls’ day: meiden ontdekken techniek
op 14 april

Geen grap: de eerste
examens gaan al op 1 april van start!

Brugklasaanmeldingen in volle gang!

Nieuw: mavo op de RSG - theorie én
praktijk

Nieuws uit het Gymnasium

Samen voor een veilige school: bekijk

ons anti-pestprotocol

Update presentiebeleid: direct bericht
bij ongeoorloofd verzuim
Nieuw: MAG-uren in de brugklas

LOB in havo 3: stap voor stap naar een
profielkeuze

BYOD: laptop mee naar school

Nieuws uit de mediatheek

Uw mening telt: oudertevredenheids-
onderzoek in april

SportAccent: BMX-clinic vol actie

Vakanties en lesvrije dagen

Hoe we ons voorbereiden op volgend
schooljaar

Vragen



GEEN GRAP: DE EERSTE
EXAMENS GRAN AL OP 1APRIL
VAN START!

Door de meivakantie die dit jaar groten-
deels in april valt, begint het examen-
programma eerder dan je misschien

gewend bent. Voor vmbo BB/KB trappen

we af op 1 april met het CSPE (Centraal
Schriftelijk en Praktisch Examen). Vmbo
GT volgt met het CPE Beeldende
VVorming op 9 april en het CSPE DVPR op

\
O
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13 april. ‘ R ;{,
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Op 11 mei starten alle examenklassen -

met het Centraal Examen (CE). Dit eerste

- ——
tijdvak loopt tot en met 1 juni, gevolgd

coor el tueede tidualdherkansinoen BRUGKLASAANMELDINGEN IN UOLLE GANG!
van m 23 juni.

De aanmeldingen voor de brugklas zijn in volle gang! Voor veel leerlingen uit

En daarna... De feestelijke diploma- groep 8 is dit hét moment om de stap naar de middelbare school te zetten. Een
uitreikingen in de laatste schoolweek: spannende en bijzondere keuze.

- [ 30 juni - vmbo BB/KB en GT

. 1juli - havo Ook voor ons is dit elk jaar weer een mooie en spannende periode: hoeveel nieu-
« [ 2juli -vwo we leerlingen mogen we straks verwelkomen op de RSG? De afgelopen maanden

hebben we alles op alles gezet om leerlingen en hun ouders/verzorgers een goed

We wensen al onze examenleerlingen en eerlijk beeld van onze school te geven. Zo helpen we hen een keuze te maken
heel veel succes en kijken nu al uit naar die écht bij hen past. De aanmeldperiode loopt tot 1 april. En we hopen natuurlijk
de diploma-uitreikingen! dat veel leerlingen kiezen voor de RSG, dé plek om je beste schooltijd te beleven.

NIEUW: MAVO OP DE RSG - THEORIE EN PRAKTIJK

Met ingang van het nieuwe schooljaar gebruiken we op de RSG de naam mavo in plaats van vmbo GT.

Onze mavo staat voor een leerroute waarin theorie en praktijk samenkomen. Leerlingen krijgen de ruimte om te ontdekken wat bij hen
past en waar hun talenten liggen.
In klas 1 en 2 volgen leerlingen naast theorielessen ook veel praktische vakken. Zo maken ze al vroeg kennis met verschillende

richtingen en interesses.
Vanaf klas 3 kiezen leerlingen een richting die bij hen past:
+ - de theoretische mavo

+ - de praktische mavo

Beide routes leiden tot een volwaardig mavo-diploma en bereiden goed voor op een vervolg in het mbo. Met het juiste vakkenpakket is
ook doorstroom naar havo 4 mogelijk.

In de praktische mavo volgen leerlingen een praktijkgericht examenvak. Ze werken aan echte opdrachten van bedrijven en

organisaties uit de regio: van het onderzoeken van een vraag tot het bedenken van oplossingen en het presenteren van resultaten.

Zo doen leerlingen waardevolle ervaring op én ontdekken ze stap voor stap welke vervolgopleiding bij hen past.



NIEUWS UIT HET GYMNASIUM

Certamen

We zijn grutsk op Wouter Ferket uit klas
5: hij won kortgeleden het Certamen,
de jaarlijkse vertaalwedstrijd van de
noordelijke provincies. Deze wedstrijd
heeft altijd een heel pittig deelnemers-
veld, we zijn dan ook erg onder de
indruk van zijn prestatie!

Wat heeft dit schooljaar nog in petto
voor de onderbouw van het gymnasi-
um?

Onze brugklas gaat in mei nog op excur-
sie naar het Archeon in Alphen aan den
Rijn en met klas 2 gaan we naar Museum
Valkhof in Nijmegen. Klas 3 staat nog
een projectweek te wachten, die in het
teken staat van de Romeinse Limes.
Hieraan is ook een excursie gekoppeld,
naar een vestingstadje langs de voorma-

lige Limes, namelijk Xanten.

Projectweek klas 2: Sneek aan Zee
Onze tweedeklassers bogen zich
vorige week over vragen rond het
thema duurzaamheid. Vrijdag-
ochtend waren de (heel mooie)
presentaties van de groepjes; het
resultaat van al het werk dat ze
deze week hebben verzet in de

projectweek.

Er waren presentaties over of wij
veranderen in microplastics te
wijten aan het plastic verbruik van
toeristen en festivals, over regelin-
gen omtrent azc’s en xenofobie,
over afvalscheiding en of mensen
recyclen Uberhaupt belangrijk
vinden, over hoe veilig Groningers
wonen met de gaswinning en over
duurzaamheidsplannen met het
(openbaar) vervoer.

In de presentaties hebben ze volop
verwezen naar de opdrachten die
ze gedurende de week bij iedereen
gedaan hebben, zoals die over
Plato en Atlantis, naar klimaatmo-
ralisme en naar de antwoorden

die ze hebben gekregen op hun

enqueétes.

Na de presentaties hebben ze voor
zichzelf of voor school nog twee
acties bedacht om (meer) duur-
zaam bezig te zijn en daarmee de

projectweek afgerond.

UPDATE PRESENTIEBELEID: DIREGT BERIGHT BiJ ONGEQORLOQFD

VERZUIM

Vanaf dinsdag 7 april passen we ons presentiebeleid aan. Wanneer een leerling als

ongeoorloofd afwezig (ON) wordt geregistreerd in Magister, ontvangen zowel ouder/

verzorger als leerling direct een e-mailmelding. Per registratie wordt een bericht ver-

stuurd. Dit betekent dat u meerdere e-mails op één dag kunt ontvangen als er meerdere

meldingen zijn.

Met deze aanpassing willen we ongeoorloofd verzuim verder terugdringen en u als

ouder/verzorger nog beter en sneller betrekken bij de aanwezigheid van uw kind. Door

direct te informeren, kunnen we samen tijdig actie ondernemen wanneer dat nodig is.

Heeft u vragen? Neem dan gerust contact op met de mentor van uw kind.

SAMEN VOOR EEN UEILIGE
SCHOOL: BEKIJK ONS
ANTI-PESTPROTOGOL

Op de RSG vinden we een positief
en veilig leerklimaat heel belang-
rijk. We willen een school zijn waar
iedereen zich prettig voelt, zichzelf
kan zijn en met plezier naartoe
gaat. Pesten past daar niet bij,
daarom nemen we het serieus en
pakken we het samen aan.

Ons anti-pestbeleid is een belang-
rijk onderdeel van ons veiligheids-
beleid en is recent aangescherpt.
We richten ons daarbij niet alleen
op het aanpakken van pesten, maar
juist ook op het voorkomen, signa-
leren en begeleiden. Leerlingen,
ouders en medewerkers hebben
hierin allemaal een rol.

We werken met duidelijke afspra-
ken, een helder stappenplan en
bieden ondersteuning aan alle
betrokkenen wanneer er sprake
is van pestgedrag. Ook besteden
we in mentorlessen en projecten
aandacht aan sociale veiligheid,
respect en omgaan met elkaar —
zowel offline als online.

~  Bekijk hier ons anti-pestprotocol.
Samen zorgen we voor een school

waar iedereen zich veilig voelt.




Komend schooljaar starten we met de MAG-uren: dé talentstromen voor leerlingen in
klas 1 (en vanaf schooljaar 2027-2028 ook voor klas 2).

Tijdens deze uren krijgen leerlingen de ruimte om te ontdekken wat bij hen past. Ze
kiezen zelf een project en gaan aan de slag met onderzoeken, maken en ontdekken —
buiten de gewone lessen om.

MAG staat niet alleen voor Magister Alvinus, maar verwijst ook naar het Latijnse magis:
meer. Meer verdieping, meer ontwikkeling, meer groei.

De MAG-uren krijgen een vaste plek in het rooster. Elke week volgen leerlingen een
blokuur (twee lessen achter elkaar) waarin ze werken aan hun talenten. Zo ontdekken
ze waar hun interesses liggen en wat ze leuk vinden om te doen.

Alle brugklasleerlingen doen mee, want bij de RSG geloven we dat leren méér is dan
alleen lessen volgen. Meer weten over de MAG-uren? Ga naar rsg-sneek.nl/mag-uren.

LOB IN HAUO 3: STAP V0OR STAP NAAR EEN PROFIELKEUZE

In alle afdelingen besteden we aandacht aan LOB: LoopbaanOriéntatie en -Begelei-
ding. Een belangrijk moment daarin is de profielkeuze in havo 3 en vwo 3. Inmiddels
hebben alle leerlingen hun keuze gemaakt. Dit is geen keuze die ze zomaar maken.
Gedurende het schooljaar worden leerlingen hierin begeleid door vakdocenten,
mentoren en onze decanen. Ook u als ouder/verzorger speelt hierin een belangrijke rol.

In havo 3 startte het traject aan het begin van het schooljaar met een opdracht, gekop-
peld aan de profielkeuzeavond voor leerlingen en ouders. Daarna volgden verschillen-
de opdrachten via de mentor en de decaan, en gingen leerlingen bij Nederlands aan de
slag met een interviewopdracht. Hiervoor spraken zij met een beroepsbeoefenaar.

Tijdens de Beleefexpeditie maakten leerlingen kennis met bedrijven uit de regio. Dit
vormde de basis voor hun interviews, die zij in kleine groepjes voorbereidden en afna-
men tijdens een bedrijfsbezoek op 12 maart. De reacties van zowel leerlingen als bedrij-
ven waren positief: leerlingen waren goed voorbereid en deden waardevolle ervaringen
op. Momenteel werken leerlingen hun interviews uit, met behulp van feedback van de
bedrijven. Aan het eind van de maand ronden zij dit project af.

Daarnaast verdiepten leerlingen zich verder in hun profielkeuze tijdens de Wegwijsdag
op NHL Stenden en Van Hall Larenstein. Op school maakten ze kennis met nieuwe
bovenbouwvakken via een speeddate,
zoals Spaans, NLT, BSM, Informatica,
Bedrijfseconomie en de verschillende
wiskundevarianten. Aan het eind van het
schooljaar presenteren leerlingen hun

profielkeuze tijdens de mentorles.

LOOPBAAN
VRAGEN

Zo doorlopen leerlingen stap voor stap
een zorgvuldig traject, waarin ze ontdek-
ken wat bij hen past en een weloverwo-

gen keuze maken voor hun toekomst.
NETWERKEN

BYOD: LAPTOP MEE NAAR

SCHOOL ™=

Op de RSG werken we met BYOD
(Bring Your Own Device). Dat
betekent dat leerlingen elke dag
een opgeladen en goed werkende
laptop meenemen naar school. De
laptop is een belangrijk onderdeel
van ons onderwijs. Daarom vragen
we u als ouder/verzorger om ervoor
te zorgen dat de laptop van uw
kind in orde is. Werkt de laptop
niet goed of is deze kapot? Laat
deze dan zo snel mogelijk repare-
ren of vervangen. We merken dat
leerlingen soms verwachten dat

er een leenlaptop beschikbaar is
als hun eigen laptop niet mee is of
niet werkt. Helaas kunnen wij dit
niet aanbieden. Samen zorgen we
ervoor dat iedere leerling goed kan
deelnemen aan de lessen.



NIEUWS UIT DE MEDIATHEEK &

De mediatheek organiseerde de afgelopen periode weer volop inspirerende activiteiten

voor onze leerlingen.

5 februari - CKV-dag GT3
Op 5 februari volgden GT3-leerlingen creatieve workshops zoals dans, stop motion,
theatersport, DJ, djembe en textiel. Een inspirerende dag vol talent en creativiteit.

4 maart - Read2Me voorleeswedstrijd

Op dinsdag 4 maart vond in de mediatheek de schoolfinale van de Read2Me voor-
leeswedstrijd plaats. Winnaars Anna van Marle, Merelijn Jorritsma en Thijs Veenstra
vertegenwoordigden onze school bij de regionale finale in de bibliotheek van Sneek
op 17 maart. Anna won daar de eerste prijs en gaat door naar de provinciale finale, een
geweldige prestatie!

Komende activiteiten

31 maart - Dag van de Jonge Jury

Op 31 maart verwelkomen we een aantal bekende jeugdboekenschrijvers op school:
Eva Burgers, Maren Stoffels, Danielle Bakhuis en Marlies Slegers.

Leerlingen uit A2, G2 en H2 hebben ter voorbereiding een introductieles gekregen van
de mediatheek en zijn inmiddels volop aan het lezen in de genomineerde boeken voor
de Jonge Jury. Zij vormen samen de jury en bepalen welk boek wordt uitgeroepen tot
beste Nederlandstalige jeugdboek.

Tijdens deze bijzondere dag vertellen de auteurs over hun boeken, delen zij hoe zij op
ideeén komen en lezen zij voor uit eigen werk. Een schrijversbezoek is een krachtige
manier om leesplezier te stimuleren! Na afloop is er een Meet & Greet met de schrijvers.

21 april - CKV-dag voor BK1
19 mei - Bezoek van schrijver Gerwin van der Werf

SPORTAGGENT: BMX-GLINIG VOL AGTIE &%

Een paar weken geleden kregen de SportAccent-leerlingen uit klas 2 een spectaculaire
BMX-clinic van niemand minder dan Sietse van Berkel, Europees kampioen BMX!
Onder zijn enthousiaste begeleiding gingen de leerlingen zelf aan de slag met allerlei
tricks. Eerst buiten, daarna binnen, en steeds een stapje uitdagender. Van rijden en
balanceren tot staan op de fiets, lopen over de voorband en zelfs springen over
obstakels, uiteraard mét fiets!

Er werd geoefend, gelachen en vooral veel uitgeprobeerd. Sietse wist de leerlingen te
motiveren om hun grenzen te verleggen en nieuwe dingen te durven. Een actieve en

indrukwekkende ervaring. Ook dat beleef je op de RSG.

UW MENING TELT: OUDER-
TEVREDENHEIDSONDER-
LOEKIN APRIL -

In april ontvangt u weer de vra-
genlijst voor ons jaarlijkse ouder-
tevredenheidsonderzoek. Met dit
onderzoek horen we graag hoe u
onze school ervaart: van onderwijs
en begeleiding tot de sfeer en
veiligheid op school. Uw mening
helpt ons om te blijven verbeteren
en goed aan te sluiten bij wat onze
leerlingen nodig hebben. Ook
leerlingen vullen in deze periode
een vragenlijst in tijdens een men-
toruur. Het invullen kost ongeveer
15 minuten. We hopen dat veel
ouders/verzorgers de tijd nemen
om mee te doen, zodat we samen
kunnen blijven bouwen aan goed

en passend onderwijs.

VAKANTIES EN LESURIJE
DAGEN

2 april - Studiedag (leerlingen vrij)

3 april - Goede Vrijdag

6 april - Tweede Paasdag

22 april - Organisatiedag (leerlin-
gen vrij)

23 april t/m 5 mei - Meivakantie
14 & 15 mei - Hemelvaartweekend
25 mei - Tweede Pinksterdag
Vanaf 6 juli - Zomervakantie



HOE WE ONS VOORBEREIDEN OP VOLGEND SGHOOLJAAR

RSG Magister Alvinus is een school met veel gezichten: van ISK tot en met
gymnasium. Dat vraagt om een organisatie die goed aansluit bij onze leer-
lingen én bij de manier waarop we samen onderwijs willen geven. Voor
leerlingen in leerjaar 1 en 2 gaan we begeleiding, mentoraat en pedago-
gisch- didactische afstemming nég beter op elkaar laten aansluiten. Juist
in deze eerste jaren zorgen we zo voor herkenbaarheid, rust en een stevige
basis. Na de brugperiode werken we met bovenbouwteams die aansluiten
bij de verschillende afdelingen en profielen. Hierdoor blijft de begeleiding
overzichtelijk en dichtbij, en kunnen leerlingen rekenen op goede onder-
steuning richting het eindexamen.

URAGEN VMBO BB/KB

Zijn er vragen over onze school? Laura van Dasselaar

Kijk op onze website Lvandasselaar@rsg-sneek.nl
www.rsg-sneek.nl of mail naar

info@rsg-sneek.nl. Zijn er vragen over Mavo

eenafdeling? Hille Saakstra

h.saakstra@rsg-sneek.nl

Neem dan contact op met de
teamleider:

Havo, Havo-kansklas, Atheneum en
Gymnasium

Jorrit Witters en Janette Riedstra
j.witters@rsg-sneek.nl/
j.riedstra@rsg-sneek.nl

ISK Sneek

Annet de Kluijver

a.dekluijver@rsg-sneek.nl



